
若⼿が活躍できる職場づくりに
⼒を注いでいます

通勤している⼈もいます！

年齢層 居住地

平均年齢 40.4歳 地元東区が多いけど新発⽥から

リファラル採⽤率 経験者/未経験者

安⼼して知⼈を紹介できる会社です 未経験からの⼊社が多いので⼼配無⽤

従業員の男⼥⽐ 創⽴

従業員数 33⼈ 1938年 創⽴
100年企業を⽬指して!!
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※リファラル：社員からの紹介
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年間休⽇ 丁寧な指導

111⽇ ⼊社後は先輩について、基礎から
完全週休2⽇制で休⽇はリフレッシュ 丁寧に教えていきますので安⼼です

有給取得率

41.9%
ワークライフバランスの

充実が図れます！


